
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад № 178 Краснооктябрьского района Волгограда»

П Р О Т О К О Л  
заседания педагогического совета 

(установочный)

от 31.08.2022г. № 1

Председатель: С.А.Анащенко 
Секретарь: Г.Г. Чикулаева

Присутствовали: 20 чел.
Отсутствовали: 0 чел.

Тема: «Готовность ДОУ к новому учебному году. Направления и содержание 
деятельности ДОУ на 2022-2023 учебный год».

Цель: активизировать мыслительную деятельность педагогов, дать установки на 
новый учебный год, выявить результативность деятельности по реализации задач летнего 
оздоровительного периода.

Повестка дня:

1. Анализ работы за летний оздоровительный период.
2. Инновационные подходы к обновлению образовательного процесса в условиях ФГОС
до.
3. Ознакомление и принятие:
-  АООП на новый 2022-2023 учебный год (внесение изменений)
- годового плана работы ДОУ на 2022-2023 учебный год с приложениями
- расписания НОД, графики музыкальных и физкультурных НОД,
- рабочие учебные программы педагогов, список методической литературы по группам
- перечня платных услуг
- графика работы кружков и секций
- циклограмм работы специалистов.
- коррекционно-развивающих программ специалистов
4. Принятие плана повышения квалификации педагогов на 2022-2023 учебный год.
5. Принятие рабочих программ педагогов ДОУ по всем возрастным группам.
6. Проведение мониторинга речевого и психического развития воспитанников с 
использованием методики Е.А. Стребелевой.
7. Презентация материалов по темам самообразования педагогов: музыкального 
руководителя, педагога-психолога "Игры как средство коррекции эмоциональных 
нарушений у детей с ОВЗ"
8. Принятие решений

Ход педагогического совета:
1. Слушали Бабакову О.Д., старшего воспитателя, которая рассказала о реализации ДОУ 
поставленных на летний период 2022 года задач. Отметила, что воспитание здорового 
ребенка -  приоритетная задача дошкольной педагогики.
Одним из путей решения этой проблемы является организация работы
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2. Слушали Анащенко С.А., заведующего. Она рассказ 
обновлению образовательного процесса в условиях ФГ
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современной системы образования возрастает роль инновационной деятельности, которая 
приобретает всё более массовый характер, так как возникает потребность в обновлении 
содержания образования, достижении нового качества на основе инновационных 
инициатив по приоритетным направлениям образовательной деятельности.
3. Слушали Бабакову О.Д., старшего воспитателя, которая представила:
- проект плана работы ДОУ на новый 2022-2023 учебный год.

- схему распределения НОД на 2022-2023 учебный год
- программно-методическое обеспечение
- перечень платных дополнительных образовательных услуг
- график работы кружков и секций
- циклограммы работы специалистов.
4. Слушали Бабакову О.Д., старшего воспитателя о перспективе повышения квалификации 
педагогов на 2012-201$ учебный год.
5. Были рассмотрены и приняты рабочие программы педагогов.
6. Слушали учителей-логопедов-дефектологов о проведении мониторинга речевого и 
психического развития воспитанников с использованием методики Е.А. Стребелевой.
7. Слушали педагогов по тема самообразования.

Решение педагогического совета:

1.План работы за летний оздоровительный период считать выполненным.
2.Утвердить:
- АООП на новый 2022-2023 учебный год
- годовой план работы с приложениями ДОУ на новый 2022-2023 учебный год
- расписания НОД, графики музыкальных и физкультурных НОД, рабочие учебные 
программы педагогов ДОУ, список методической литературы по группам на новый 
учебный год
- перечень платных дополнительных образовательных услуг
- график работы кружков
- циклограммы работы специалистов.
- коррекционно- развивающие программы специалистов
3. Мониторинг речевого и психического развития воспитанников проводить с 
использованием методики Е.А. Стребелевой в сентябре, январе, мае. По окончании 
учебного года всем специалистам предоставлять диагностические сводные карты.
4. Педагогам проходить курсы повышения квалификации в соответствии с планом.
5. Принять рабочие и коррекционно-развивающие программы педагогов на 2022-2023 
учебный год.

Голосовали: за - 20, против - 0, воздержались - 0.

Председатель: С.А.Анащенко

Секретарь: Г.Г. Чикулаева


